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2024

Transformando Talentos 
em Técnicos:
Unindo Beleza                  
e Oportunidade

"Transformando vidas com cada corte, colorindo futuros 
com cada pincelada: aqui, a beleza se torna a chave para 

oportunidades infinitas e o sucesso profissional."
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Osc que desde 2010 é mais do que uma
associação de beleza e estética; somos uma
força de transformação social. Buscamos não
apenas capacitar profissionais, mas também
construir um futuro onde a beleza seja
sinônimo de oportunidade, inclusão e
dignidade para todos.



"Transformando Talentos em 
Técnicos é mais do que um 
projeto de capacitação; é uma 
porta para um novo começo. 
Unindo a arte da beleza com 
oportunidades reais de 
crescimento, capacitamos 
indivíduos a descobrir seu 
potencial, dominar técnicas de 
ponta e conquistar um futuro 
brilhante no mercado de 
estética."
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1. Objetivo Geral

Capacitar indivíduos para atuarem como cabeleireiros 

profissionais, fornecendo conhecimentos teóricos e práticos sobre 

cortes, coloração, tratamentos capilares, penteados, e outras 

técnicas essenciais para o exercício da profissão.

2. Objetivos Específicos

• Ensinar técnicas de corte de cabelo, coloração, e tratamentos 

capilares.

• Proporcionar conhecimentos sobre visagismo, estilos, e 

tendências.

• Desenvolver habilidades de atendimento ao cliente e gestão 

de um salão de beleza.

• Promover a ética profissional e o comportamento adequado 

no ambiente de trabalho.

3. Público-Alvo

Jovens e adultos a partir de 18 anos que desejam ingressar na 

profissão de cabeleireiro, com ou sem experiência prévia.

4. Metodologia

A oficina será estruturada em módulos, combinando aulas 

teóricas, demonstrações, e práticas supervisionadas. Será realizada 

em um salão-escola equipado, simulando um ambiente real de 

trabalho para os participantes.
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Módulos:

1. Introdução ao Mundo da Beleza e Estética

o História e evolução da profissão de cabeleireiro.

o Ética profissional e comportamento no salão.

2. Visagismo e Análise Facial

o Fundamentos de visagismo.

o Análise facial para definição de cortes e penteados adequados.

3. Técnicas de Corte

o Ferramentas e equipamentos.

o Técnicas de corte básico (masculino e feminino).

o Técnicas avançadas de corte e estilização.

4. Coloração e Química Capilar

o Teoria das cores e técnicas de coloração.

o Processos químicos: alisamento, relaxamento e permanentes.

o Técnicas de mechas, luzes e balayage.

5. Tratamentos Capilares

o Identificação de tipos de cabelo e necessidades específicas.

o Técnicas de hidratação, nutrição, e reconstrução capilar.

o Uso de produtos e tratamentos especializados.

6. Penteados e Finalização

o Técnicas de penteados simples e elaborados.

o Uso de acessórios e produtos de finalização.

o Penteados para ocasiões especiais (casamentos, formaturas, etc.).

7. Gestão de Salão de Beleza

o Atendimento ao cliente e fidelização.

o Gestão financeira básica para cabeleireiros.

o Marketing pessoal e digital para profissionais de beleza.
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IMPACTO ESPERADOS

Ao final da oficina, espera-se que os 

participantes estejam plenamente 

capacitados para atuar como cabeleireiros, 

com um conhecimento técnico completo, 

habilidades de atendimento ao cliente, e 

noções de gestão de salão de beleza. O 

projeto visa não apenas formar 

profissionais, mas também contribuir para a 

geração de renda e a melhoria da qualidade 

de vida dos participantes.

Sustentabilidade e Parcerias

Para a continuidade do projeto, serão estabelecidas 

parcerias com salões de beleza, fornecedores de 

produtos, e outras instituições educacionais. Além 

disso, campanhas de captação de recursos serão 

realizadas para manter a oficina ativa e acessível a 

todos.

Os alunos que completarem a oficina com sucesso receberão um 

certificado de conclusão emitido pela ANESBE, que lhes permitirá 

ingressar no mercado de trabalho como cabeleireiros 

profissionais.
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PERÍODO

6 meses
A PARTIR DA 

CAPTAÇÃO TOTAL

Gerar Impacto Social, 
qualificando 20 alunos de 18 a 40 
anos ,em situação de 
vulnerabilidade social e 
econômica para atuar no amplo 
mercado da beleza. Impacto 
indireto estimado: 200 pessoas 
entre familiares e comunidade do 
entorno.
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CONTRAPARTIDAS

Isenção tributária, de forma totalmente legal ; Divulgação do 
nome da Empresa junto aos assistidos, funcionários, 
colaboradores, voluntários e a comunidade frequentadora da 
Instituição, promovendo valor social agregado ; Publicação da 
logomarca da Empresa no site da Instituição, associando sua 
marca à responsabilidade e inclusão social, empregabilidade, 
empreendedorismo e geração de renda ; Disponibilização da 
logomarca da Instituição para publicação no site da Empresa, 
criando um vínculo social com a causa ; Convite especial 
direcionado à Diretoria e Colaboradores da Empresa para 
participação em atividades relacionadas ao projeto e a 
eventos diversos da Instituição, com a possibilidade de 
registrar e divulgar externamente a presença.

CUSTO TOTAL DO PROJETO

R$397.791,10 APORTE TOTAL 
OU PARCIAL
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www.anesbe.org.br
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